MIrovs
|| [T

L -
DE LA CONSTRUCCION

GESTION DEL PROYECTO Y CERTIFICACIONES CON PRESTO

Modalidad Duracion Precio
Presencial 15 horas A consultar

Bonificable para empresas a través de

crédito FUNDAE

Presto es el primer programa de presupuestos y mediciones que integra la gestion y el control de
costes para edificacion y obra civil que comprende las diferentes necesidades de todos los agentes
que intervienen en todas las fases. Presto permite estimar el coste y crear presupuestos por el
profesional de proyectos o realizar estudios y ofertas desde el punto de vista de la empresa
constructora. Incorpora numerosas funciones para optimizar, editar, filtrar, fechar, importar y
comparar las mediciones provenientes de Presto u otros origenes, asi como informes abiertos y
flexibles para personalizar por el usuario. Ofrece un sistema de informacion integrada que permite
asociar el desglose de mediciones, archivos y datos que definen cualquier proyecto de edificacion y
obra civil.

Desde hace mas de tres decadas es la herramienta de referencia en nuestro mercado para gestién de
costes y se mantiene permanentemente actualizado en un proceso de mejora continua para atender a
los requerimientos que exige el sector.

Este curso abarca todas las tareas que Presto gestiona durante la ejecucién de obra en lo referente a
la contratacién, la certificacion y el control de cambios. Se construye lo que se proyecta y, por tanto,
se certifica lo que se presupuesta. La certificacion es el "as-built" del presupuesto, afadiendo las
variaciones que hayan surgido durante la ejecucion. Con Presto se pueden certificar las mismas
lineas de medicién que detallan el presupuesto. Este procedimiento permite extraer informacién muy
util sobre la evolucion del coste y el plazo.

Este curso esta enmarcado dentro de siguente itinerario formativo:

NOMBRE DEL CURSO | MODALIDAD | DURACION

* Actualizacion a PRESTO (Presupuestos, medicones y certificaciones de obras) | Presencia | 15
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® Presupuestos y mediciones con PRESTO | Presencia | 15

Gestion del proyecto y certificaciones con PRESTO | Presencia | 15

Planificacién econdmica de obras, compras y contratacién con PRESTO | Presencia | 15
® Facturacion y control de costes con PRESTO | Presencia | 15

Planificacién temporal de obras con PRESTO | Presencia | 15

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL.- A través de esta accion formativa el alumno adquirira los conocimientos y
habilidades practicas elementales y necesarias elementales y necesarias, para: solicitar ofertas de la
licitacion completa de la obra y la introduccion de certificaciones de obra segun diferentes criterios,
con Presto.OBJETIVOS ESPECIFICOS.-Saber preparar y exportar la obra sin precios para solicitar
ofertas de su licitacién completa. -Valorar qué son las entidades de tipo ofertante y sus aplicaciones.-
Conocer como introducir la primera y sucesivas certificaciones segun diferentes métodos y
necesidades. -Comprender como controlar y realizar el seguimiento de los cambios en obra-Estudiar
los informes predefinidos de certificaciones y cambios.

CONTENIDOS

1.0FERTAS PARA LICITACION COMPLETA DE LA OBRA

1.1.Preparar la obra sin precios para la licitacion.

1.2.Utilidades interesantes: eliminar la descomposicién de las partidas, recodificar decimalmente, etc.
1.3.0pciones de exportacion del presupuesto ciego (sin precios).

1.4.Entidades de asignacion de precios: Ofertantes.

1.5.Detectar automaticamente alteraciones en el presupuesto (descripciones, textos, cantidades,
mediciones, etc.).

1.6.Importacion de las ofertas recibidas y comparativas.
1.7.Convertir el precio de un ofertante en precio de presupuesto.

1.8.0tras utilidades de las entidades tipo Ofertante.

2.CREAR E INTRODUCIR CERTIFICACIONES

2.1.Creacidn y edicion del calendario de certificaciones.
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2.2.Agenda de la obra.
2.3.Incluir una baja de subasta y la retencion de garantia.
2.4.Cémo introducir la primera certificacion.

2.5.Métodos para certificar por fases: por cantidades alzadas, porcentajes, sobre la medicion del
presupuesto y/p con un nuevo detalle de certificacion.

2.6.Certificar acopios.
2.7.Anotar la segunda certificacion y posteriores.
2.8.Importar a la obra las mediciones de una certificacion desde el archivo de otro agente.

2.9.Informes predefinidos de certificaciones.

3.CONTROL DE CAMBIOS

3.1.Control y seguimiento de cambios pendientes de aprobacion.

3.2.Consulta y analisis de los importes y cantidades del presupuesto pendiente.

3.3.Cémo aprobar cambios.

3.4.Consulta y analisis de los importes y cantidades del presupuesto modificado.

3.5.Gestidn de excesos y de precios nuevos o contradictorios.

3.6.Consulta y analisis de cambios certificados y pendientes de certificacion (inclusive por espacios).

3.7.Informes predefinidos para el control de cambios.

REQUISITOS

Para realizar este curso es necesario tener conocimientos sobre la creacién de presupuestos y
mediciones con Presto en versiones posteriores a la 10, o bien haber realizado las acciones
formativas impartidas por la Fundacién Laboral de la Construccion “Actualizacion a ultima version de
Presto” o “Presupuestos y mediciones con Presto”

METODOLOGIA

Descripcion de la metodologia didactica ajustada la accion formativa.En general, la formacion que
imparte la Fundacién va dirigida a trabajadores que se caracterizan por:1.- Trabajar en el area de
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produccidn y con una categoria profesional de trabajador cualificado o trabajador no cualificado. 2.-
Tener experiencia profesional en el sector de la construccion.3.- Tener alguno de los siguientes
objetivos:- Afianzar sus conocimientos y experiencia - Ampliar sus conocimientos sobre la materia
debido a la aparicion de nueva normativa, nueva tecnologia o por la introduccién de nuevas formas de
operar, lo que en algunos casos puede facilitar una promocion en el puesto de trabajo.Esto no elimina
la posibilidad de que existan alumnos con otros perfiles profesionales o necesidades, atendiendo a la
materia a impartir.En atencion a estas caracteristicas, es muy importante que el formador parta
siempre de la experiencia previa de los participantes, lo que facilitara la adquisicion de los
conocimientos.Esta es una accion formativa en la que teoria y practica forman un conjunto indivisible,
es decir, independientemente de la distribucion de las horas de formacidn, los contenidos siempre se
abordaran integrando ambas perspectivas. De esta forma se facilitara la aplicacion por parte del
alumno de los aprendizajes a su realidad laboral.Por tanto, y en la medida de lo posible, la
metodologia a desarrollar en esta accion formativa se regira por los siguientes principios: 1.-
Demostrativa.Los contenidos se transmitiran en funcién de la practica, el profesor ensefara al alumno
mediante la demostracion de la tarea. En un primer momento el docente captara la atencion de los
alumnos, los cuales podran ver claramente la demostracion. La tarea sera explicada por éste
centrandose en las diferentes etapas y puntos clave de ésta, tras lo cual el profesor realizara la
misma, acompafandola de explicaciones verbales y remarcando aquellos esos puntos y los “trucos”
que faciliten la realizacion, verbalizandolos siempre de forma positiva; acto seguido todos los
alumnos realizaran individualmente la tarea, paso a paso, mientras el docente controla la actuacion de
cada uno de ellos, inicialmente de forma esporadica, hasta dejarlos con total autonomia. 2.- Activa 'y
Participativa.En la medida de lo posible, y con el fin de recoger las experiencias de los alumnos, el
desarrollo de los contenidos se realizara mediante la utilizacion de técnicas participativas que
faciliten el proceso de ensefianza-aprendizaje. Con este planteamiento se persigue desarrollar una
experiencia comun o, lo que es lo mismo, establecer un punto comun de referencia a través del cual
los participantes aporten su experiencia particular con el fin de enriquecer y ampliar la experiencia
colectiva.Para ello se utilizaran las técnicas de analisis y de grupo adecuadas a la situacion formativa,
acompanadas siempre del trabajo personal de cada participante, que fundamentalmente estara
centrado en la lectura y comprension de la documentacion del curso. La participacion del alumno en
los trabajos de grupo, debates o preguntas planteadas permitiran una evaluacién continua y
cualitativa. En general, el profesor valorara el nivel de conocimiento adquirido, la habilidad para la
realizacion de supuestos practicos y la actitud al aprendizaje y la participacion.Sesiones
Tedricas:Exposicion del programa del curso, desarrollo de los contenidos, apoyo gréfico (cafién de
proyeccion).Sesiones practicas:Realizacion de diversos ejercicios practicos a lo largo del proceso de
formacion

PROFESORADO

El personal docente que imparte este curso son profesional con competencia pedagdgica y con
competencias técnicas probadas en edificacion, redaccién de presupuestos y certificaciones de obras
de construccion y nivel experto en el manejo del programa PRESTO.
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DESTINATARIOS

Este curso va dirigido a personal técnico cualificado y profesionales titulados con formacion en:
arquitectura, arquitectura técnica, ingenieria, ingenieria técnica, o cualquier otro profesional, que
desarrollen su actividad en el entorno de la edificacion, y que tienen interés en gestionar y realizar las
certificaciones de obra con la ultima version de PRESTO.

MATERIAL DIDACTICO

® Enunciados y documentos asociados a la resolucién de los ejercicios.

* En caso de que la accién formativa se desarrolle en las instalaciones de la Fundacion Laboral de la
Construccion: aula multimedia con conexidn a Internet y un equipo informatico por persona con la
ultima versién del software PRESTO (Médulos Presupuestos y Mediciones y Gestion de Proyectos)
instalado mediante licencia de uso educacional, navegador, visualizador de archivos multimedia
(videos) y ficheros PDF.

* En caso de que la accion formativa se desarrolle en instalaciones distintas a las de la Fundacion
Laboral de la Construccion por indicacion del cliente , él mismo procurara los equipos
informaticos necesarios con aquellos requerimientos especificados* en esta ficha en el apartado
correspondiente, facilitando la Fundacién Laboral de la Construccién la licencia siguiente:

- Licencia temporal de uso educacional de la dltima version de PRESTO: Moédulos Presupuestos y

Mediciones y Gestion de Proyectos (La Fundacién Laboral de la Construccion facilita la documentacion
técnica e instrucciones necesarias para la descarga gratuita e instalacion del programa).

*Requisitos del sistema recomendados por RIB Software

CERTIFICACION

De aprovechamiento cuando el alumno supera el 75% de asistencia las pruebas de evaluacion con
resultado Apto. De participacion cuando no supera los requisitos establecidos de aptitud.

NOTA: Realizacion del curso sujeta a la matriculaciéon de un nGmero minimo de alumnos.
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