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DE LA CONSTRUCCION

AUTOCAD NIVEL BASICO

Modalidad Duracion Precio
Presencial 36 horas A consultar

Bonificable para empresas a través de

crédito FUNDAE

Autocad® es el software de disefio asistido por ordenador para dibujo 2D y modelado 3D, desarrollado
por Autodesk y que desde su creacion hace mas de tres décadas se ha constituido como el programa
de referencia a nivel mundial en el uso de CAD (Computer-aided design) en el sector de la
construccion.

Autocad® permite crear y generar las presentaciones e impresiones de la documentacion grafica y

planos de un proyecto de construccion con un amplio conjunto de herramientas de dibujo, edicién y
anotacion. El conocimiento y manejo de este programa se hace practicamente imprescindible para la
mayor parte de los agentes que intervienen en el desarrollo de un proyecto constructivo,
fundamentalmente en la fase de disefio, pero también en la fase de ejecucién y posteriores.

En este curso de Autocad Basico se adquiriran los conocimientos y habilidades basicas necesarias
para gestionar y generar la documentacion grafica 2D de un proyecto con Autocad® de Autodesk.

Este curso esta enmarcado dentro del siguiente itinerario formativo:

NOMBRE DEL CURSO MODALIDAD DURACION

AUTOCAD nivel basico Presencia 36

AUTOCAD nivel avanzado Presencia 36

AUTOCAD 3D Presencia 30
OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL.- Conocer las herramientas de las que dispone el programa de disefio AutoCAD-
Realizar dibujos no complejos en 2D bajo este entorno- Gestionar presentaciones para su
impresionOBJETIVOS ESPECIFICOS.- Conocer y manejar el interface del programa- Gestionar los
diferentes tipos de archivo de AutoCad y las sesiones de trabajo - Manejar de manera basica las
herramientas de dibujo- Manejar de manera basica las operaciones de edicidon de objetos- Manejar los
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parametros de ayuda; modos de referencia, rastreos- Gestionar los dibujos mediante capas. Creacion
y modificacion.- Gestionar los modos de acotacién- Gestionar la inclusion de textos- Identificar y
modificar las propiedades de los objetos- Realizar dibujos no complejos en 2D en base a datos
preestablecidos

CONTENIDOS

1. CONCEPTOS GENERALES

1.1. Introduccion

1.2. Presentacion Interfaz de usuario

1.3. Manejo archivos en AutoCAD; crear, abrir, guardar

1.4. Propiedades del dibujo: unidades, sistema de coordenadas, limites.

2. HERRAMIENTAS DE DIBUJO

2.1. Lineas simples y lineas auxiliares
2.2. Circulo, arco, elipse

2.3. Rectangulo, poligono

2.4. Polilineas

2.5. Splines

2.6. Lineas multiples

3. ELEMENTOS DE MODIFICACION
3.1. Borrar, desplazar, copiar, girar
3.2. Escalar

3.3. Matrices

3.4. Modificar dimensiones

3.5. Chaflanes y empalmes

3.6. Descomponer

4. PARAMETROS DE AYUDA

4.1. Modo Orto, rejilla, resolucion
4.2. Rastreo polar

4.3. Referencia de objetos

4.4. Pinzamientos

4.5. Herramientas de medida

4.6 Visualizacion; Zoom, Encuadre
5. PROPIEDADES DE LOS OBJETOS
5.1. Propiedades genéricas: color, grosor, tipo de linea
5.2. Edicion de propiedades

5.3. Organizacién en capas

5.4. Edicion de capas

5.5. Bloques

5.6. Sombreados y rellenos

6. ACOTACIONES

6.1. Conceptos basicos

6.2. Tipos y estilos de acotaciones

900 81 33 55 L-J 9:00h - 19:00h / V 9:00h - 15:00h cursos@fundacionlaboral.org
Cédigo producto: 5709


mailto:cursos@fundacionlaboral.org
mailto:cursos@fundacionlaboral.org
mailto:cursos@fundacionlaboral.org

carzvs.
|| | [

DE LA CONSTRUCCION

6.4. Edicion y modificacién

7. TEXTOS

7.1. Conceptos basicos

7.2. Tipos y estilos de texto

7.3. Edicién y modificacién

8. PRESENTACION E MPRESION

8.1. Espacios de trabajo Modelo y Papel
8.1. Ventanas

8.1. Presentaciones para imprimir

8.2. Seleccidn y configuracion de trazadores
8.3. Area de impresion y escala

REQUISITOS

No existe ningun requisito exigible para el acceso a esta formacién mas alla de un conocimiento
basico del sector de la construccién y una capacitacioén digital elemental.

METODOLOGIA

Esta es una accion formativa en la que teoria y practica forman un conjunto indivisible, es decir,
independientemente de la distribucién de las horas de formacion, los contenidos siempre se
abordaran integrando ambas perspectivas. De esta forma se facilitara la aplicacion por parte del
alumno de los aprendizajes a su realidad laboral.Por tanto, y en la medida de lo posible, la
metodologia a desarrollar en esta accion formativa se regira por los siguientes principios: 1.-
Inductiva.El profesor expondra la parte tedrica del curso partiendo de la experiencia particular de los
alumnos y apoyandose, fundamentalmente, en la adquisicion de las destrezas que deberan adquirir
para el desarrollo de su actividad profesional. De este modo, la exposicion de los contenidos debera
responder a las preguntas basicas de qué, por qué, para qué, como y cuando. Es importante, por tanto,
que los alumnos comprendan y reflexionen sobre los diversos conocimientos impartidos en el curso a
partir de su propia experiencia. Esto facilitara la comprension, motivacion y participacion del grupo de
aprendizaje.2.- Activa y Participativa.En la medida de lo posible, y con el fin de recoger las
experiencias de los alumnos, el desarrollo de los contenidos se realizara mediante la utilizacion de
técnicas participativas que faciliten el proceso de ensefianza-aprendizaje. Con este planteamiento se
persigue desarrollar una experiencia comun o, lo que es lo mismo, establecer un punto comun de
referencia a través del cual los participantes aporten su experiencia particular con el fin de enriquecer
y ampliar la experiencia colectiva.Para ello se utilizaran las técnicas de analisis y de grupo adecuadas
a la situacion formativa, acompafiadas siempre del trabajo personal de cada participante, que
fundamentalmente estara centrado en la lectura y comprension de la documentacién del curso. La
participacion del alumno en los trabajos de grupo, debates o preguntas planteadas permitiran una
evaluacion continua y cualitativa. En general, el profesor valorara el nivel de conocimiento adquirido,
la habilidad para la realizacién de supuestos practicos y la actitud al aprendizaje y la
participacion.Sesiones Tedricas:Exposicion del programa del curso, desarrollo de los contenidos,
apoyo grafico (retroproyector).Sesiones practicas:Realizacion de diversos ejercicios practicos a lo
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largo del proceso de formacion.

PROFESORADO

Profesional con competencia pedagdgica y con competencias técnicas probadas en el manejo de
planos de construccion y nivel experto en el manejo del programa Autocad®

DESTINATARIOS

Este curso va dirigido a personal técnico cualificado y profesionales titulados con formacion en:
arquitectura, arquitectura técnica, ingenieria, ingenieria técnica, o cualquier otro profesional, que
desarrolle su actividad en el entorno de la edificacion, y que tenga interés en adquirir conocimientos
basicos sobre Autocad®

MATERIAL DIDACTICO

Enunciados y documentos asociados a la resolucion de los ejercicios.

En caso de que la accién formativa se desarrolle en las instalaciones de la Fundaciéon Laboral de la
Construccion: aula multimedia con conexion a Internet y un equipo informatico por persona con la
ultima version del software Autocad® de Autodesk instalado mediante licencia de uso educacional,
navegador, visualizador de archivos multimedia (videos) y ficheros PDF.

En caso de que la acciéon formativa se desarrolle en instalaciones distintas a las de la Fundacion
Laboral de la Construccion por indicacién del cliente , él mismo procurara los equipos informaticos
necesarios con aquellos requerimientos especificados en esta ficha en el apartado correspondiente.

~ La Fundacion Laboral de la Construccién facilitara las instrucciones necesarias para la instalacion de una version de evaluacion del programa.

-Dichas licencias solo seran instalables en equipos no corporativos.

CERTIFICACION

De participacion. Cuando el alumno supera los criterios de asistencia/ finalizacion establecidos y no
ha alcanzado una calificacién suficiente, atendiendo a la opinién documentada del formador.De
aprovechamiento. Cuando el alumno supera los criterios de asistencia/ finalizacion establecidos y ha
alcanzado una calificacién suficiente, atendiendo a la opinién documentada del formador.

NOTA: Realizacion del curso sujeta a la matriculaciéon de un nGmero minimo de alumnos.
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